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Konsulenthus, der hjeelper virksomheder
med at skabe resultater, retning og
fremdrift | marketing- og salgsarbejdet.

CONTENT
MARKETING

CONTENTMARKETING DK

Foredrag, workshops, blog,

undervisning og radgivning. SPEAKER
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Dagens program
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- Content marketing pa 10 minutter

» Teenk forretning ind I marketingarbejdet

- 3 taktikker til at ga i gang med content marketing
* Pilotprojektet



Coronatid er planleegningstid




imessbar
for retning + fremdrift

Nar jeg siger content marketing, teenker du....
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M It Syn pa marKEtI ng for retning + fremdrift

"Content marketing handler om at
forteelle levende historier med
fokus pa kundens virkelighed. At
skabe relationer til potentielle kunder
ved kontinuerligt at lave
underholdende eller hjaelpsomt
indhold pa egne medier”
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Content marketing
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* Historiefortaelling * Annoncer eller reklamer
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Content marketing

ER ... ER IKKE ...

* Historiefortaelling « Annoncer eller reklamer
* At teenke som en journalist * At teenke som en seaelger



Content marketing

mqessbar
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ER ...

* Historiefortaelling
At teenke som en journalist
* Indhold med kundefokus

ER IKKE ...

« Annoncer eller reklamer
At teenke som en saelger
* |sceneseettelse af virksomhed
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Content marketing

ER ... ER IKKE ...

* Historiefortaelling * Annoncer eller reklamer

At teenke som en journalist * At teenke som en seelger

* Indhold med kundefokus * |sceneseettelse af virksomhed
At bygge et publikum og « At kommunikere til et marked

skabe relationer



Content marketing

ER ...

* Historiefortaelling
At teenke som en journalist
* Indhold med kundefokus

At bygge et publikum og
skabe relationer

 Langsigtet

ER IKKE ...

* Annoncer eller reklamer

* At teenke som en saelger

* |sceneseettelse af virksomhed
» At kommunikere til et marked
* Tidsbegraenset
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Med et publikum kan du skabe relationer og efterspgrgsel




Seet det lange lys pa
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Antal kundehenvendelser
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Marketing

AdWords kampagne

Antal maneder






Content marketing | stand-up med Michael Schat eSS
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320 afsnit af Schgtministeriet
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Derfor er Schgtministeriet god content marketing

Bygger et publikum

Udkommer regelmaessigt

Inspirerende indhold saelger billetter
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ketingarbejdet

Taenk forretning ind i mar
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Hvor kan marketing bedst stgtte forretningen?

FORRETNINGSPOTENTIALE
Interesse, 1. mede, Kvalificerede
Opmerksomhed, folgere, medeaktiviteter leads, Forhandling, Kunder, Loyale kunder, ~ Ambassadorer,
webtrafik email database (mav) meder (SQL) pipeline oms&tning churn NPS
» FREMDRIFT




Tid plejer at veere en udfordring

Forhindringer for succes
med content marketing:

Ikke nok tid afsat til content markering

Udfordringer med at producere indhold

Problemer med strategien eller manglende strategi

Udfordringer med effektmaling

Content marketing prioriteres ikke hojt nok

Utilstrakkeligt budget til content marketing

Utilstreekleligt budget til betalt distribution

Organisatoriske endringer

Ineffektivt samarbejde mellem salg og marketing
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Nogen gange skal der spaghetti pa vaeggen




3 simple taktikker
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Brevkassetaktikken
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Du svarer altid mere end 1 person

1% skaber indhold

9% engagerer sig

90% laeser/ser



|||messbar

or retning + fremdrift

Brevkasse-taktikken

Saml indgaende spgrgsmal sammen

Find frem til hvad kunderne mest spgrger om i relation til dine produkter
Lav en serie af blog posts / videoer, som besvarer kundens spgrgsmal
Hold gje med SEO

A
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Dinero har en opslagsordbog med 500 artikler

Organic traffic’' 88,114 /month Alltime Onevyear Last 30 days
150K
100K

28Nov'17 @
Total 48,354 U 50K
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Efterspgrgslen skifter hurtigt imessbar
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Kundernes spgrgsmal er det letteste sted at starte

* Google Trends
« Storybase.com




Ribbensteg-taktikken
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Ribbensteg-taktikken

1. Lav en eBog/guide om et bestemt
tema (ribbenstegen)

2. Lav en gated landing page til guiden

3. Skaer stegen i skiver ved at lave blog-
Indlaeg af dele af guiden. Brugen
guiden som call-to-action.

4. Lav autoresponder med serie af tips
via email til alle der har signet op til
guiden. (ribbenstegssandwich)




Ribbensteg-taktikken | praksis messpar

Go gle fritstilling af medarbejder Em ) Q

Mo search volume

Alle Maps Billeder Videoer Shopping Mere Indstillinger Vaerkigjer

Ca. 45.700 resultater (0,50 sekunder)

Fritstilling efter funktionasrloven - - Moth Advokatfirma

moth-adv dk/fritstilling-efter-funktionaerloven/ =

18. jun. 2016 - Nar du har opsagt en medarbejder, eller ndr en medarbejder har opsagt sin stilling, bar
du overveje, om medarbejderen skal arbejde i hele opsigelsesperioden, eller om medarbejderen skal
fritages fra arbejde — altsa fritstilles. En medarbejder har ikke ret il at blive fritstilles og skal som
udgangspunkt __.

Fritstilling og suspension - DI

https://di dk/personale/. _ffritstilingogsuspension/pages/fritstilingogsuspension.aspx ¥

15 jun. 2012 - Hvis | ikke eller kun delvist har brug for en medarbejders arbejdskraft, nar | opsiger
denne, kan | vaelge enten at fritstille eller suspendere medarbejderen. Ved fritstilling skal
medarbejderen ikke lz=ngere made pa arbejde, og ved suspension skal medarbejderen made i det
omfang, | har brug for dennes ...

Hvornar ber du fritstille en medarbejder i opsigelsesperioden ...
https:/fwwnw stepstone dkl/__/hvornaar-boer-du-fritstille-en-medarbejder-i-opsigelsespe. .
Det er aldrig nemt at opsige en medarbejder, og der ber falge grundige overvejelser med, far du
beslutter, hvordan opsigelsesperioden skal forisbe. Laes mere.

Fritstillet” Kend dine rettigheder og forpligtelser - Advodan

hittps:/fwww advodan. dk/nyheder/2016/11/fritstillet-saadan-er-dine-rettigheder/ ~

17 nov. 2016 - Som fritstillet medarbejder har du bade retligheder og forpligtelser. Overtraeder du
reglerne, kan du risikere bortvisning eller erstatningsansvar.

Fritstilling af medarbejder | Fa hjaslp her - Advodan

https:/fwwnw advodan.dk » . » Ansaetielse og medarbejdere » Opsigelse af medarbejder
Hvis du fritstiller en medarbejder, betyder det, at medarbejderen ikke er forpligtet il at made op pé
arbejdspladsen i sin opsigelsesperiode.

Fritstilling af medarbejder - kend dine muligheder som arbejdsgiver ..
https://blog.as3transition. dk/outplacement/fritstilling-af-medarbejder -

24. apr. 2017 - | forbindelse med opsigelser skal virksomheden ofte tra=fie valget om, hvorvidt der ogsa
skal ske en fritstilling af medarbejder. Men hvad er en fritstilling egentlig — og hvornar er en fritstilling
det rigtige valg? En fritstilling af medarbejderen er kort fortalt det juridiske udtryk for, at arbejdsgiveren
llcke krasver .
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BLIV KLOGERE PA LEDELSE OG HR

OUTPLACEMENT | LES PA 4 MIN

Fritstilling af medarbejder

Af Michoe! Niglsen den 24. april 2017
‘g A chae eisen gen 24. april 2C
@S a4 @Eaada e

| forbindelse med opsigelser skal virksomheden ofte Relaterede indleg

traeffe valget om, hvorvidt der ogséa skal ske en 3 Fash Ioransaele Hardy
fritstilling of medarbejder. Men hvad er en fritstilling styr pé juraen?
egentlig = og hvornar er en fritstilling det rigtige valg?
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BLIV KLOGERE PA LEDELSE OG HR

Download e-bog: 7 gode rad til at

gennemfoere en opsigelsessamtale

Download den nu '

OUTPLACEMENT | LES PA 4 MIN

Fritstilling af medarbejder

g Af Michae! Niglsen den 24. april 2017
D S o

| forbindelse med opsigelser skal virksomheden ofte Relaterede indleg
traeffe valget om, hvorvidt der ogséa skal ske en 3 Fash Ioransaele Hardy
fritstilling of medarbejder. Men hvad er en fritstilling styr pd juraen2

egentlig = og hvornar er en fritstilling det rigtige valg?
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Sadan kommer du gennem en

opsigelsesrunde - tiden for, under og efter

3 e-boger: Konkrete rad til en
veerdig opsigelsesproces

Opsigelsessamiclen er en of de mest krazvende

opgaver, du som leder kan komme 1il at std for.

Du skal levere st alverligh budskab, men samtidig
skal medaroejderen have en ordentlig afsked.

Vi har samlet mange &rs erfaringer med

opsigelsssrunder 3 forskellige s-bager.

| dem kan du blandt andet laase om: I
Formawn™ Ehemown *
- W [ = iae =
Hvordan du planlssggsr en opsigelsssrunds Indtast fomavn Indhost efernavn
ned i mindste detalje
Virksomhad ™ Titel™
e Hvordan du indlsder en opsigslsesamials, og
o Indtast navnet pa din virk Indtast din tite
hvordan du kort og praecist leverer baggrunden
for opsigelsen
Telefon™ E-mail (arbejde]™

e Hvordan du skal lede din virksomhsd eller Indtast telefonnummer Indfast e-mai
organsiation | ménedeme sfter an
opsigelsesrunds. Sektor™
Hvilken sektor arbeider du inden forg
Sig ja til Danmarks bedste ledelsesblog

Vaelg v
Ved at downloade siger du ja til at
modtage vorss nyhedsbrey (samf f& andre fagligs e-
mcils,. e<35"npe|v's invitaticoner og e-szger] 2-3 gange O leg accepterer somtykkeerklzeringen™

om méneden med indheld fra vores faglige blog, som

tidligere er blevet karet til Danmarks bedsts
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AS3 Transitions’ resultater

Organisk trafik: + 150 %

&>

7.500+ downloads af 8 e-bager

v

250+ leads fil salg




Smagsdommertaktikken
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Du har god smag

* Indsaml — Sorter - Distribuér
» Send credit videre og byg relationer




Lars giver veerdi med andres indhold med Digital Ugerevy messbar

Indhold

3 Sociale medier

Til dig, der ikke vil

- Robotter fylder mere i Facebooks moderation

o
g a g I i p af n og et - Facebook lancerer ‘Quiet Mode' til Messenger

.00 ny app til par
- BBC udgiver dokumentar pa Instagram

- Nu kan du sende private beskeder i desktop-Instagram

- Instagram i samarbejde med Netflix

Her er det mest komplette overblik over sociale medier, digital udvikling og - WhatsApp begraenser muligheden for videresendelse

teknologi i mediebranchen. Twitter
- Twitter deler nu mere data med annoncerer
- Nu lefter Twitter ogsa foden fra COVID-19-bremsen
- Twitter sletter 20.000 falske konti med regeringsforbindelser
- Twitter-CEO giver 1 mia. dollars

De andre

- YouTube vil begraense spredning af falske COVID-19-/5G-historier
- Snapchat lancerer donationer
- Sadan bruger Washington Post TikTok ifm. coronavirus

( Digitale medietendenser
- Politiet far lettere ved at blokere falske hjemmesider
- Manglende “commute” rammer podcast-lytningen
- Franskmaznd demmer Google til at betale for nyhedsindhold
- CNN keber Canopy, der leverer privacy-venlige anbefalinger
- Streaming-tjenesten Quibi er i luften
- The Qutline naarmer sig sin afslutning

. EFam nade — anmaalelbernranmnade — muvhadehreve am (NI 10
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. DAILY RUNDOWN: TUESDAY
Notifications

Renault-Nissan alliance 'in doubt' amid scandal, UK parliament is 14h
suspended, and more top news

You have new

notifications 609 Reactions = 21 Comments
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Google

content curation



Bruger du nogen af taktikkerne 1 dag?
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Brug én taktik som pilotprojekt bt

« Afgreenset budget og ressourcer
« "Underpromise and overdeliver”

 Brug pilotprojektet som lgftestang til at skaffe mere
budget

« Hagst de lavest haengende frugter og udvid bagefter




Der venter et stykke arbejde forude imessbar
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CONTENT MARKETING

TIKKER

@ ioakimditlev Tilmeld dig nyhedsbreveot pa

messbardk contentmarketing.dk og fa en
e-bog med alle taktikker!



SMV:Digital — Voucher pa 100.000 kr. til uafhaengig digital imessbar
radgivning

Hvem kan sgge?
* Har minimum 5 fuldtidsansatte og har dansk CVR-nr
« Afsat ressourcer til at implementere ny teknologi i jeres virksomhed
» Har veekstambitioner og gnske om at forbedre jeres produktivitet

Krav til ansggerne:
* Min 50% medfinansiering (egne timer)

« Potentialeafklaring eller implementering: Projekter skal afklare kompetencer eller tilfgje
vaesentlig ny viden til virksomheden.

« Ca. 5 ugers behandlingstid af ansggning
* Indhente tilbud i udbudsrunde
- Tilskuddet bliver udbetalt, nar projektet er gennemfart.

Naeste pulje abner 20. april. Farst til mgalle.
smvdigital.dk og webinar pa ehsyd.dk/webinar22 lige om lidt.

& Erhvervshusene SMv: dlgltal



